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Identificador Denominacian
AVAMCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario | 01050206 Consolidacién De La Administracién Pdblica De Resuftados
PbRM-08c ACTIVIDAD POR PROYECTO
Proyecto 010502060401 | Simplificacian Y Moderizacion De La Administracién Poblica
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO [ EJE TRANSVERSAL: ii Eji iransversal I: Gobiemao Modeme, Capar y Responsabla
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultades y evaluacidn del desampano,
PROGRAMA PRESUFUESTARID: 01050206 Consolidackan de la administraciin pdbrlica de resultades
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401  Simplificacian y modamizaciin de la administracidn pablica
QBJETVG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID : Eﬁﬁﬁnlﬁfaai%lqgsﬁsﬂvﬂu_Hn&_.____i;&.ﬁﬂEn?EE&%?&_Eu_!__ﬂﬂ-u...m_un_.._____qﬁignmnaugi_ﬂiﬁinn_ﬂiﬂﬁai

legalidad, cbjstividad, profesionalisma, hanrades. lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, ransparencia, economia, integridad, que permiten Ia loma de decisiones sobre 1a apll
DEFENDERCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPENDEMCIA ALXKILAR: 101 Sacralaria Técnca

ESTRUCTURA DEL INCHCADOR
MOMBRE DEL INDNCADOR: Tasa de varaciin del gaslo corments.
FORMULA DEL CALCULD: [{Gasia corriente dal aho achual/Gasto corrante en al afo entariorf-1)*100
INTERPRETACION: varacian del gasio comants,
DIMEMNSION QUE ATIENDE: Eficienicia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR  variacidn del gasio commenle.
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO: variacidn del gasio comienta.
COBERTLURA: variaaon del gasio comiente
LINEA BASE variaciin del gasto corriente.
Mumern: NF
2 2l COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubr-Dickmbre i =
| VARIABLE ._. UNIDAD DE MEDIDA A £ L S NSRS
| {3 v TR Lk Pogamsda | % | Akanaco |
ot SAITO CORRIEHTE D | w000 Lt L]
Gtk comsants on ol a0 omance GASTD CORRIENTE | 100 10000 100 100.00 _
variacitn gl gasio coffanta
7 T, AVANCE TRIMEST RAL
Programado “ Alcanzado i1 EF%
o0 . .00 0a _ |
DESCRIPCION DE FESULTADOS ¥ JUBTIFICACIOM EN CASD DE WARIAGHIN SUPERIDR Az 10% A
wantamain dil gasto oormnte. il
DEPEMDEMCIA GENERAL: t‘uﬂ_ﬂmﬁ.ﬁﬁr- .

FECHA DE ELABDRACKIN: 1200202 IHapl S0 s 383
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PhRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TiPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: I¥ Eje transversal Il Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Geshidn para Resultacas y evaluaciin del desempeno.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO! M050206 Consolidacién de |a administracion publica de resultados

PROYECTD PRESUPUESTARIO: 010502060401  Samplificacian y modemizacidn de la administracion piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO:  Comprende ol conjunto de aclividades y hamamianias para coadyuvar a que la actuacin de los senvdores piblicos sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de genarar rasultados con apeqo & los principios de

legalidad, cbjetvigad, profesionalismo, honradez, leaiad, imparcialidad, eficancia, eficacia, equidad, transparencia, aconomia, integridad, que parmilen la foma de decisionss sobre |a apli
DEPEMDEMNCIA GEMERAL: ADD PRESIDEMCIA
DEPEMDEMNCLA ALIXILIAR: 101 Secretaria Técnica

ESTRUCTURA DEL INCHCADOR

MNOMBRE DEL INDICADOR: Porcaniaie de avance on el gasio comanbe ejercicio.
FORMULA DEL CALCULD: (Gasto comanie ejarcide/Monto del Gasio cormante)™100
INTERPRE TACICHN: avance an el gasio cormente ajercico
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anugl
Wmmnnﬁnﬁzumr FACTOR  avance én el gasio comienbe ajeecico

COMPARACION:
ALERITO GEQGRAFICO: avance an al geslo carments ajercicy
COBERTURA: avance an &l gasto cormients ajerccio
LINEA BASE avance 0 &l Gastd Sarriente Sensso

Mumaro: MF 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembes . e R

fr= ._|||
| VARIABLE UMIDAD DE MECHDA OPERACION META AMUAL | r " PR e Ty (ST [ 1
! < ONNR L | Pogomedo | % | Mewmsdh | % | Prgpmidn ) tkwaeto o =
_ﬂlna!:-l_._ﬁi! GASTO CORFIENTE | Sumabin 109 Lo | 10000 100 | 10a00 | o | | .*..__._n._ 0 B0
| Ghinsles ot progrms ¥ _u}m.q.n...unﬂm.m_ﬂ-m _.mh.!ru_. £ 100 | .._u..._ oo | 100 | 0000 | 10 | W0m _ 0o | vam
COMPORTAMIENTO DEL INDICADCR
DESCRIFCION DE LA META ANUAL
avance an o gasio comenio ajercco
_ TRIMESTRE: Octubse-Diciembre
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programada _ Alcanzado . EF% | SEMAFOROD Programado Alcanzado EF% SEMAFQRO
T W . - " i . r - - —_ - _—
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE _ 100,00 | 100.00 100,00 VERDE
DESCRFCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACHKIN EN CASS DE VARIACIIN SUPERIOR & 1 10 % RESPECTO ALD ; ;i e T
e i il et coaTinrhi apineicin
EVALUACION DEL INDICADOR
— T WUNIC o
A o il Gt SOfTianhe GRS cn k.\.:..ﬂlr... - __.1... i
DEPENDENGIA GENERAL ...E__._J...tumlﬂ.: 4 R
DEPENDENCIA ALGLIAR: 10 E&fn g, = n
e T T i Pl *aF 0 Y =
-..-..rr.. sl ._.. ...‘.
J ] - : k' u.
i .... ) ¥

FECHA DE ELABORACIDN: 120172023  Hoja 100 de 283
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIFIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Ejx Iransversal Il: Gobierna Maderno, Gapaz y Responsabbe
TEMA DE DESARROLLO: Gastidn para Resuliados y evaluacion del desempario.
PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 01050306 Consolidacion de la adminkstracion pablica de resuliados
PROYECTD PRESUPUESTARICO: 010502060401  Simplificacidn y modemizacion de la administracion pablica
OBIETNVO DEL PROGRARA PRESLIPUESTARID: Comperanda al conjunio de sctividades y harramisntas para coadyuvar & gue | acluacstn de |0z sanddonss plblicos sea aficar, eficiams y irensparanta, a fin de generar resultados con apego a los prncipios de
lagalidad, objetiided, prafesionalismo, honradaz, lealtad, mparcialidad, eficiencia, eficacka, equidad, fransparancia, economia, integredad, que parmiten la foma de decissones sabde fa aph
DEPEMDENCIA GEMERAL: A PRESIDEMNCIA
DEPEMDENCIA ALXILIAR: 101 Sacrelaria Taonica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDHCADOR: Taza de variacdn de Servidores plblicos municipales en funcones,
FORMULA DEL CALCULO: {{Servidares pdblicos en funciones en ol semastre actual’Sendidares pdblicos en funciones en of semesire antenor)-1) *100
INTERPRETACION: varatiin de servidores pOblcos municipales en funciongs.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDHCION: Samesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  wariackin de senvidores plblicos municipales en funciones,
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICC: wariacin de servidores plblicos municipalas an funcionas,
COBERTURA: wariaciin de servidores poblicos municipales en funciones,
LINEA BASE wariacdn di servidones pablicos municipalas en funcionas.
Mumero: MG 1

_ WARIABLE URIDAD DE MEDIDW, QPERACIOMN META AMLUAL f—— 1 + =
TR b WY | _ Programads 3 Alcanzada | o Programada | % Acanzada | %
| Bervdoies gibleas an foraonas sn sl ssmesdin achal wn:._.u.u__ﬂunz Sumabin H__ 137,00 £ 04) Eim 1005 2400 L300 b L _
?E!E!lii m“]..ﬁﬂ.iﬂﬂll _i 21400 “ 13T, 0 LTl i 1a7.00 " 00 0 2T4 00 ._.nd..ﬂ- 7 man t LLERE
. | FUMCIONES : m _ il
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META AMUAL
vanacdn de servidores plblicos municipales en funciones.
_ TRIMESTRE: Oclubra-Diciembra
_ iy i R Y Tt p b IFT iy Sl e 1| AT es il e
o _ AVANCE TRIMESTRAL “ AVANCE ACURSLILADD
| | Programade | Alcsnzade | EF% | cEMAFORD | Progmamade | Akenzade | EF% | SEMAFORD
_ 0.00 _ 0.00 | 0.00 | 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 | VERDE

DESCRPGIGN DE RESULTADOE Y JUSTFICACKIN EN CASD DE VARIACION SLIPERIOR A + 10 % RESPECTO A LD PHO
VIO i Seryilored pdbiiais mufldpsls an hrciores

¥ 1 -.
DFlBCkdn e Servihre piitiicon muricpaleg on fnciores ....._..._.
DEPEMDENGIA GEMERAL: ADO PRESIDENCIA. A -
DEPENDIENCIA ALXILIAR: 01 Gacretria Thcnioa
e '
i £
|
¥
#
r
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRAMSVERSAL: il Ejm transversal || Gobiemo Modemao, Capaz v Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para Resultados y evaluacidn del desempedio,

PROGRAMA PRESUPUESTARID: 01050206 Consolidacion de la administracidn piblica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502080401  Simplificacidn y medernizacidn de la adminssiracion plbica
OEJETIVD DEL PROGRAMS PRESLUPLIESTARID: Comprende ¢ conjunto de actvidades y herramientas para coadyuvar 8 que |8 acluacidn de los sarvidones pOblicos sea eficaz, eficiente y iransparents, a fin de ganerar resultadas con apega a los principeas de
legalidad, objetvidad, profesionalisme, honradez, laallad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, fransparencia, economia, integridad, que permiten la loma de decisiones sabre L apli
DEPENDEMCIA GEMERAL: ADD PRESIDEMNCIA
DEPENDEMCLA ALIXILIAR: 101 Secretaria Técnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL MMDICADOR: Tasa de varkacidn del gasto ajercido por concaplo de adguiskcicnes, bianes y sendcios,
FORMULA DEL CALCULD: {[Monko jencida por conceplo de edquisicionas, bienes v sarvicios del semesire actuall Monko por concepta de adquisiciones, bienes y senscios ejarcidos del semestre anterion-1) *100
INTERPRETACIOMN: gasio ejarcido por concegto da adquisiciones, blenas y servicics,
DIMENSION QUE ATIENDE:  Eficiencia FRECUENCIA DE MEDIC TN Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  gasio sercids por concepls dé adquisicionss, bienas y sanaciod.
DE COMPARACION:
AMBITD GEDGRAFICD: pastn epercios por concegho da adqulsicionss, blamss v serscios,
COBERTURA: Gasin Sjercion por concepto de atquisiclones, Dienas ¥ Senicios,
LINEA BASE pasio spercido por concepbo de adquisicionss, bisnes y servicios.
Musmsarn: MG
; COMPORTAMIENTO DE LAS WARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembrs { g il et e i
WARIABLE PNIDAD DE RMEDID PERACICN METH AMUAL ﬁ
R | Pogumedo | % | Acenzado |  Programado | Acanzada |
WADTRG ST POT DOMCOphD i G QUSEOCrGS, BaNES ¥ SOMVIKS dol semasin oohal _Eﬁg Sumabde A0, 243 790,45 1T 200 03 HiLTD 12,247 599.90 10K .n..u.p._.u...__.n-.u.-.m _E:__.ﬂ_ A1 B3 TI0AN | N0 L
WAOnRD por oncein on seauiscione, El-u.!EEi_!lillnlﬁ. Eh._..nmm“ﬁnaﬂlnm i Sumable 4 Hmﬂl..ﬂ. = -m.n_t..._u___.u._ 20 BadA BT | 10000 _ “I_.nn..u..ﬂ_u_....n_u .na_..n_n.. D, 704 00 o o
COMPORTAMIENTD DEL INDACADOR
DESCRIPCIOMN DE LA METS ARNLUAL
ok il Do bk ekl _. o
. TRIMESTRE: Octubre-Diciembre _
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado _ EF% SEMAFORD Programada | Aleanzads _ EF% |  SEMAFORD
11,58 299 | %9 | 10000 |  VERDE | 158 158 | AE_Eu_ VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIRICAGION BN CABO DE VARIACIIN SUPERIGR A 1+ 10 % RESPECTE A LD PROGRAMADG T p oy TV E

postn sjercidn por conoapio o aduuilaiokene, bhanes o sanions

iEEEEE.Eq%...W.ﬂ..HM -
DEPENDENCIA GEHERAL Ao PRESIDENGR. Y, T LI LT
DEFENDENCLA ALNLIAR: E.w__.n.-._l__....qrﬂ.__u.w. 1a7la L

FECHA DE BLABDRACION. 1272z Haja: 102 e 383
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PBRmM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLD { EJE TRANSYERSAL: Il Eja transwarsal Il Gobierna Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Geslign para Resultados y evaluscitn del desempedfia,

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050206 Consolidacion de la administracion pablica de resultados

PROYECTOD PRESUPUESTARID: 0502060401 Simplficacion y modemizacion de 13 admenistracssn plblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO-  Comgrande el conjunio de actividades y herramientas para coadyuvar a que Ia actuacion o los sarvidores pablicos sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de generar resultados con apego a ks prncipics de
Isgalidad, chjstividad, profesionalismo, honradez, laallad, imparcialidad, eficencia,. eficacia, squidad, irangparencia, economia. Integridad, qua permiten la loma da deciswones s ia apli

DEPEMDEMNCIA GEMERAL: A00 PRESIDENCIA

DEPEMDEMNCIA ALIXILIAR: 101 Secredaria Técnics

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL INCHCADOR: Tasa da variaciin en el reglsine da bisenas patrimoniales,

FORMULA DEL CALCULD: [{Regisiros de bienas painmoniabes dal semastre sctusl/ Regisins de bienes patimoniales del semestre antedsr-1)"100
INTERPRETACION: &l regisiro de bienes palrimoniales.

DIMEMSION QLUE ATIEMDE: Eficiencia FREGUEMNCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR o registro de bienes patrimoniales.

DE COMPARACION:

AMBITO GECGRAFICD: & registfo de bienes palimoniales.

COBERTURA: &l regislro de bienes palfmonialas.

LINEA BASE ol registro de bienes patimaoniales.

MWumero: HC

Fad e AT T EEHEEEEEFE& Qciutm-icesmbme

| B |

ol registro da bienes pairimoniales.

METAANUAL FVANCE TRIMESTRAL

. Programado . Alcanzado EF%
0.00 _ 0.00 | 0.00

BESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % ETEAL
ol registng do baenos patrimonies
ol et i s pealnimon i P AW 2
ﬂmm m _ m ._.! m__ mI.E- E&. l._ﬁﬁ- . .-_. “.r.. .". il ] .r. & g

DEPENDENCLA ALKILIAR: 101 Secrlpria Thiies
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO { EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARID:

PROYECTO PRESUPUESTARIC:

CBJETIVG DEL PROGRAMA PRESUPLESTARIO:

DEPENDERCIA GENERAL:
DEPENDENCLA ALIXILIAR:

i

Mpyasars

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

Il Eje tramsversal Il Gobisrno Modama, Capaz y Responsable

Gaston para Resullados v evaluacdn del desampeio.
11050206 Consalidacidn da la administracién pablica de resultados

010502060401  Senplificacidn y modermzacitn de la administracdn poblica

Comprende & conjunto de actividades y heramientas para coadyuvar @ queé 1a actusciin de ks sanidores plblicos sea eficaz, eficiente y ransparente, a fin de generar resullados con apego a kos principios de
leqalidad, objativdad, profesicnatismo, hanradez, lealiad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, ransparencia, economia, inlegridad, gue permiten la loma de decisiones sobre la apl

ADD PRESIDEMCLIA

101 Secrataria Tacnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL BHDICADOR: Porcandaga de cumplimients del Programa Anual de Mejors Regulsona.
FORMULA DEL CALCULD: (Acciones del Programa Anual de Mejora Reguisiona cumplidas/ Tolal de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatonia)®100
INTERPRETACIIN: cumglimiento dal Programa Anual de Megra Regulaiona.
DIMEMSION QUE ATIEMDE: Eficiancia FRECLIENCIA DE MEDHCION: Trimestral
DESCRIPCKON DEL FACTOR  cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatonia.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFHIO: cumplimients dal Programa Anual da Mejora Regulalaria,
COBERTURA: cumplimients del Programa Anual de Mejors Regulaiona.
LINEA BASE cumplimignto del Programa Anual da Majora Regulatonia.
Mumsaro; NG 4
4  COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Ochbre-Diclembrs s 1T
IABLE DE OFERACION META AMLIAL _ — oo - 5 |
o = | _ Programada % ..__...-EE..J_I#|.T Programad % | Acanzado | %
L i y o) i i R -3 - ! 1
Aroannas del Progrenma Anusi die Mesors Fagul sioris cumpédas | PROGRAKE ANLRAL ar _mi — 0 Pﬂt. 5 ._.u.__m_m._ um.__“___“_| “__E_“ ___E.a__w_ . i} .___.E..____n i S - ._H_ _ S_E
| Total de Acciones del Programa Anual de Mejom Regaalona | FROMGRARLS AMLIAL | Surnakda tu___ EE_ .00 _ 1.0 { Enm_n_- 2 i EHE. | 0o | oo |
COMPORTAMIENTD DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META AMUAL
cumplirmianto del Programa Anual da Mejors Regulatoris.
TREMESTRE: Octubre-Diciembre
il AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pragramada 7 Alcarzada | EF% | SEMAFOROD Frogramada Acanzado | EF% SEMAFORO
100,00 1 100,00 _ 100,00 _ 100.00 VERDE 100,00/ 100.00 100,00 VERDE
1 || —— il

ﬂﬂﬂﬂﬂ

6 OE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERSOR A + 10 %

RESPECTO A LD PROGRAMADD

EVALUACION DEL INDICADOR

FECHA DE ELABCEACION: 1302023 Mo MM de 363




. — . :..-...H.H.”. 0,
i 1Y tlﬂlmmj w-
fx&%ﬁnﬁw.ﬂ_p b s o)
[P ARAS.

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA: OSFEM

PILAR D DESARROLLD [ EJE TRANSVERSAL: Il Eje transvarsal I: Gobismna Moderma, Capaz y Responsabla

TEMA DE DESARROLLO; Geslion para Resultades v evaluackin dal desempaio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050208 Consolidacidn de la administracibn piblica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Semplificacidn y modemizacion de a administracion pabica

DEJETVG DEL FROGRAMA PRESUPLESTARID: Comprende 8 conjunto de actividades y heramientas coadyuvar 8 que |a Bclusciin de jos servidores plblicos sea eficaz, eficenta y ranspananta, & fin de ganerar resultados con apeqgo & los principios de

g
legalidad, objetividad, profesionalismo, honrades, lealtad, imparcialidad, efickencia, eficacta, equidad, ransparencia, economia, integridad. que permiten |3 toma de decisiones sobre La apli
DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDEMCIA

DEPENDENCIA ALXILIAR: 101 Soecrataria Técrica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMABRE DEL INDICADOR:  Tasa de varacian en el regsiro de cumphmiento de las metas programadas del Organisma Operador de Agua.
FORMULA DEL CALCULD: l{Registro da cumplimients del programa anual del Organismo Operador de Agua del semestre actuall Registro de cumplimisnto del programa anual del Organismo Operador de Agua dal semastra anteriar) -1) *100
NTERPRETACIKIM:
DIMENSIIN QUE ATIENDE: Eficencia FRECUENCIA DE MEDICION: Samesiral
DESCRIPCION DEL FACT
DE COMPARACION:
AMBITO GECHGRAFICT
COBERTURMA:
LINEA BASE
MHumarg: HWC 5 Mo aglica
g Programaa % # Meanzado | %
_.Hu.%lg.ituaiﬁjiit q.E.- 000 ps_ G
e R T | o] o | o3|
META AMLIAL T

FECHEDE ELABORACION: 12012023 Huoja: 106 de 383
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MR W ST A TIPO DE FICHA:  OSFEM
PiLAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: i Ejg iransvarsal Il; Gobierne Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD: Gestidn para Resulados y evaluacion del desempeno,
PROGRAMA FRESUPUESTARIO: He50H0E Consolidacion de la administracion pablica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Simplificacion y modernizacian de la administracidn pablica
ORJETHD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC: Comprande ol conjurio de actividadies y herramianias para coadyuvar a gue |a actuacion de los senddones pabkcos sea eficaz, efcients y Iransparenta, a fin de generar resullados con apego a las principios de
legaticad, objlivided, profesionalisma, _..ni!r_.n. Ieaitas, imparcialidad, eficiencia, eficacis, aguided, iransparencia, aconomia, integridad, que permiten la foma de decisionas sobre la apli
DEPEMDEMCLA GEMERAL ! ADD PRESIDEMCIA
DEPENDENCIA ALILIAR: 101 Secretaria Técnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMEBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de supervisionas realizadas para verficar la puniualidad y asistencla de los senidores plblicos,
FORMULA DEL CALCULD: |Supenisiones realizadas para venlicar |a puntualidad v asisiencia de |os sarvidores piblicos/Superisionss programadas para verficar ta puniualidad v asistentcia de ks servdores poblicos) “100
INTERPRETACKIMN: supervisiones reahradas para vedicar la punicalidad v asistencia de les sarvidores pdblicos,
DIMENSKON QUE ATIENDE:  Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimesdral
DESCRIPCION DEL FACTOR  supenisiones realizadas para verificas la puntualidad y asistencia de lea servidores pablicos.
DE COMPARACIOMN:
AMBITD GEDGRAFICO! s penvsionas raskradas para verbcar la punualidad y asistencia de loa sanddores pdblicos,
COBERTURA: superdsiones realEedas para verhcer la puntualidad y asistencia de los sarvidores pdblicos.
LIMNEA BASE supenisiongs realizadas paca verificar la puniualidad v asistencia de los servidores poblicas.
Mumarg:  NA

VARIABLE IDAD DE MEDIDA DPERACION | META ANLIAL ; = ST HT 7 -h___"___i.tﬂm_...n:r_-.-.h_uu | 7
| g R il g Programado % | Acanzado Programado | .m!4 Micanzade |
| Suporvisionos realzadas pare wenficar la puntushidsd y osislencia do los servadorss SUPERVISIONES Surmabio 7 e -] 160 o .00 o | 0 1K £ .__,E_ i)
45;%.‘#:!”-!&!!1&&!% _u_.-unm..___._.ui!_.-mm s Sumabbs _ - i ”.E. ......n___. 25,00 100 100,00 (i.1] A00.00 _ EEEEE _
- e oo SRS = . = — - 1 o | = = — | | e s e’ o e

suparvisionss realizadas para verilicar |a puntualidad y asistencia de los sarvidares poblicos.

META ANLUAL |
_ AVAMCE TRIMESTRAL

| Programado Alcanzada

+ _ -
100.00 100.00 | 100.00
DESCRIPCIGH DE RESULTADGS ¥ JUSTIFCACIGN EN CASO DE VARIACION 51

%EEEFE#%EI%I}
DEPEMDEMCLS, GEMERAL: .}n—w;mﬂﬂl.ﬁ::
CEPEMDERCLA ALXILLIAR: ._n_._uilul.._-.n.t

FECHA DE ELABORACION: 12012023 Hoja: 108 do 383
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGOD
TIFODE FICHA: (QOSFEM
PILAR DE DESARROLLO ! EJE TRANSVERSAL: Il Eje iransvarsal Il; Goblamo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Geslidn para Resullados y evaluacin del desempedio,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; 01050206 Consalidacitn de la administraciin pdblica de resultados.

PROYECTO PRESUPUESTARICY: M0S0H0E0401  Simplificacidn y modemizaciin de la administracidn piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Comprende el conjunio de actividades y harramientas para coadyuvar a que la acuaciin de los sanvidores plblicos sea eficaz, eficiante y ransparante, & fin da genarar resulladas con apego a los principios de
legalidad, chietividad, profesicnalisma, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, aficacia, equidad, ransparencia, sconomia, inlegrided, gue permiban |a loma de deciskones sobna ka apli

DEPEMDENCIA GENERAL; A0 PRESIDENCILA
DEPEMDENCIA ALIXILIAR- 101 Secretaria Tédcnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Porcaniaje de mosimientos de personal elechuados.
FORMULA DEL CALCULOD: (Movimignios de altas v bajas efectusdeaMovimienios de allas y bajas en proceso)*100
INTERPRETACION: mewimienios de personal efectuados.

CHMEMSION QUE ATIEMDE: Eficisndia FRECUENCIA DE MEDICION: Ssmastral
DESCRIPCION DEL FACTOR mavimiantos de personal efechiados.
DE COMPARACION:
AMEITO GEQOGRAFICD: movimiantos da personal efeciuados.
COBERTURA: mdimientes de personal eleciuadas.
LINEA BAZE modmientos de personal alechiados.
Mumera: WA
— ] COMPORTAMIEN ...uﬁ.ﬁéﬂnghg .....
: el ”
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION META ANLAL AUANCE TRIMEST AVANCE ACUMULADO
-|i||_|| m | ﬂ_ﬁﬂ!qin_u _ ‘ % | Alcanzado
-_._n__.-.ll.l.._.nll_l rllt; . -.l_.._...:-_—ﬁ......_u | :H. R ._n...._.ﬂ. ﬂ. 10000 o
In.__._..l_l.li.._"_l' wi o _V _. 160 _ oo | 200 | feoo |
_nn.-unﬂ...:m:ﬂnum L INDICADDR
DESCRIPCION DE LA META ANLIAL
miovicnientos de personal efectuados.
TRIMESTRE: Ocilubra-Diciambne
| META ANLIAL
Fuglinﬂ EE m.wﬁ_ m_u_“r . mm-.__.-__unﬁ__u. | Pnﬂ.-a.i._u [
| ES EE_ 100,060 _S_H. VERDE ia.ﬂ_ Al
DESCRIPCIGH DE BESULTADGS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A § 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADD o
mereimisnics do poscral el indan
: | ....____._.a EVALUACION DEL INDICADOR ™,

iMoo e piruial sl usdon , NIy
DEPENDENC 1A GENERAL ADD PRESIDENGIA. A Ta. 7o
DEFENDENCLA ALTKILIAR 1 Socretarts _.F!._ o -

! - |.. H.._”. ||

FECHA DE ELABDRACION: t2:12003 Hoja: 107 da 383




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLD | EJE TRANSVERSAL: Il Eje bransversal Ii: Gobierno Mogerna, Capaz y Responsabla

TEMA DE DESARROLLD: (Faskifn para Resultados ¥ evaluacedn ded desampeno.

PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01050206 Consalidacion de ka administracion piblica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401  Simplificacién y modemizacitn de la administracion plblica

OBJETVG DEL PROGRAMA PRESUPLUESTARIOD:  Comprende & conjunio de actividades v hemamisntas para coadyuver a que la scluacidn de los sarvidores plblicos sea eficaz, eficienta v iranaparenta, a fin de genarar resuliados con apego a los principios de
legakidad, chisihidad, professonalisma, bonrades, lealtad, imparcialidad, eficencia, eficacia, squidad, iransparancia, economia, integrdad, que parmiten la loma de decisiones sobre La apli

DEPENMDENCIA GENERAL; ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA ALXILIAR: 101 Secrataria Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Porcentiie de rcurses sjarcidos an Adquisicones.
FORMULA DEL CALCULD: [Monba por concepha de adquisiciones ajercido’Monio por concaplo de adguisicones programadas] 100
INTERPRETACIOMN: recursas ajercidos en Adquisiclonas,
CHMEMSHON QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUEMNCIA DE MEDICION: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  recursos ajarcidos an Adquisiciones.
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICT: recursos sgarcidos an Adquesiciones.
COBERTURA: recursas sjercides en Adguisicionas.
LINEA BASE rECLrscs earcitos e AdguEsicionss.

Mumang: MA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Cetubre-Diclambra

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION | ST AMAL B et _ A
) P U SR A R i - Programedo | % Alcanzado % | Progmmade | % | Acazado | % 7
Mo por concests du mkpsecionms wjercido MONTO EERCIDO Sumabils 32,274 470 87 T3 | A JON2TO00D | 000 | LIAATOET | 10000 | MITAATOIT | 10000
Moo por Concupha da Ackuiscionas BriglamaRios . | MONTO PROGRAMADO | Sumabis 38,778,742.47 aTRo00eT | W _ AN2NGET | 100.00 Wwaraar | w000 | s | .E.E_
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

fetursos mercidos an Adquisiciones.

| T 0 . 3

A AVANCE TRIMESTRAL MANCE ACLIMUILADC

| Programado | Alcanzado EPW | SEMAFORO Programage | Alcanzsde | EF% | SEMAFORD |
B ! _ ! _
8323 . B7.00 _ 87.00 +E.¢ VERDE E.mui B323 | 100.00 VERDE
DESCRIFEGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIIN EN CASO OE VARIAGION SUPERICR A & 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADO ; .
PRCLIEOS. ik o Apisciorsn
TR EVALUACION DEL INDICADOR—""" | | | | _..,r_r.m_.”f#
PEsUITECS EpenCites i Aeckpasecrren : .. ......_.m.__...L ._“.._ ._._ ..._.....,.. U......_..,....".....“_.“.._"..:_qr .__q-......u......”.“.f....f../
DEPEHOESCIA GEMERAL: Euﬂmg 1k .| Wi g | i k1 n...-u. o |...“.. ; u.....-....-__.-._..”ﬂ..-hf...
DEFENDEMCIA ALKILIAR P01 Sectataria Tearis - L,
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO | EJE TRAMSVERSAL: il Eje transverzal |i- Gobleeno Modema, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempaho.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracion piblica de resuliados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Simplificacidn y modemizacidn de la adminisiracién plblica

OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARKD):  Comprende el conjunto de acthidaces y herramientas pars coadyuvar a que 12 actuacidn de los servdores piblicos sea eficaz, eficients y ransparente, 8 fin de generar resullados con apego a loe principios de
Iegalidad, cbjetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, sfcencia, eficacia, equidad, ransparencia, sconomia, infegridad, que permiten la toma de decisiones Scbre |a apli
DEPEMDENGIA GENERAL: A0 PRESIDENCIA

DEPEMDEMCLA ALXILIAR: 101 Secrataria Técnica

ESTRLUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INCHRCADOR: Tasa de varacion en la distfbucidn de sumos & |as Arsas adminisbralivas para la prasiacidn y oforgamienio de bienas y servicios
FORMULA DEL CALCULO- {Ercgaciones por conceplo de ingumas 8 1as Areas Sdminisiralivas pars |3 prestaciin y olorgamisnio de bienes y sancios en el Mimesirs aclual/Erogacionss por concepto de insumos a |as dreas administrativas para la prestaciin y
corgarmiento de bianas ¥ sericios an & imestre anbarior)-1 100
INTERPRETAGKIMN: distribucidn de insumaos a las drass adminisirativas para la prestacian y olorgamienio de bienas y serdcios
DIMEMSION QUE ATIEMNDE: Eficiencia FRECUEMNCEA DE MEDICKON: Trirnesiral
DESCRIPCIIN DEL FACTOR  distibucitn de insumas a las dress administrativas para s presiacién y alorgamiento da blenas y sarvicios
DE COMPARACION:
AMBITO GEQGRAFICO: EEEE&EEEHE:EE%E
COBERTURA: Ercgacionas por conceplo de insunos a las dreas adminssirativas
LENEA BASE EE?&IE'EEEéiziiﬁggwggﬁmﬂgqgﬂ
M MA
3 COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURAMTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre ) B e ek dae = RS
VARIABLE IDAD DE MEDHDA PERACION META ANUAL e A s ST S MANCEACUMRADD =~ |
Programiada Lol Alcanzado __Progrenedo .. Nonzedo %
Ercapieionin por concas 9 ingurmos & las dreas sdministoalhas para o greslacitn y | Emgackons por conceplo umaltie o 1400 mm | 00 0 m woss | 0000 400 | 10000
R Rl i Banid, i Saivioom Irhiitsn il — i L) 2o ] |_. st M s
| Erogaciones por conoepln do nsunos @ s dreds sdminstlivas pans o moslacin y | Emgaconss pon corcopto Gumahis oo 1.00 2500 _ 00 | 90000 00 0000 400 | 000
| ccegaemienio do Dienss y sorvicios en of nmsstn anbenor T

COMPORTAMIENTD DEL INDICADOR

Erogacones por conceplo de insumos a las droas administratlivas

il AUAMCE TRIMESTRAL AAMCE ACUBLILADG

.. -. i e . I. - . - | -
1 | . | v AT S |
0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 | 0.00 _ VERDE
BESCRIPCHIN DE RESLLTADOS ¥ JUSTEICACION EN CASO DE VAHIACION SLBEIION A + 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD S T T

FECHA DE FLABDRACION: 120UAZY  Hoja: 100 da 353
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: _

PILAR DE DESARROLLLD / EJE TRAMSVERSAL: Il Eje transversal |I: Gobiemo Moderma, Capar y Responsable
TEMA DE DESARROLLD: Gasthdn para Resultados v evaluacidn del desempaiio
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 11050206 Consolidaciin de la administrackin pablica de resultados

FROYECTD PRESUPUESTARIO: 010502060401  Simplificacidn y modemizaciin da la administracién plblica

DBRJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPLIESTARIO: Comprende & conjunto de aclividades y herramientas para coadyuvar & que Ia Bcluacicn de ks senidores piblicos sea eficaz, eficiente y iransparente, a fin da generar resultados con apega a 108 principios o8
legalidad, objelividad, professonalisme, honradez, lealtad, Imparcialidad, efickencia, eficacia, equidad, ransparencia, sconomia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre |a apli
DEFEMDENGCIA GENERAL; ADD PRESIDEMCIA

DEFEMDEMNCIA ALLILIAR- 101 Secrelaria Técnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL INCRCADCR: Poroamaje de benes muables o inmueblas invenlanados,

FORMULA DEL CALCULO: ({Bienes musbles & inmuebles regisirados en ol invenians del municipiof Beenes muebles & inmueblas en procaso de registno en e inventano del municipes) 100

mmmmmmm It bienes mushies o Inmuesbles mwananados,

DIMEMSION QUE ATIENDE:  Eficiencia FRECUEMCIA DE MEDICION: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  bienas muebles @ inmusbles venanados,

DE COMPARACION:

ANBITO GECGRAFICD | bienas mssbles 8 iInmueblas mvanianados,

COBERTURA: bienas missbles @ inmuebles Evvenianados,

LIRS A BASE bienes mesbles & inmueblas myvanatiados.

REFPL e g TG WAL Progemads | % | Acenado | % | Pogmmeso | % | Acosds | %
v mueties a ivressbbes. reg shiados irrsenibano disl reaankc pso BERES WERLES E -..E.m ._.__Em. 500 ._n....n___ L= =1 H & 00 100,00 A0d 100,00
o i i bl o s s gl s o s el il BIENES MUEBLES E . 400 | o zmoo aoo | oo a0 | w000 _ 400 1000
. ; INMUEBLES | i | | . i |_|
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META AMILIAL
anas muables @ inmushlas inveManados
TRIMESTRE: Oclubre-Diciembre m
MEETANN. AVANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADD
Progamado |  Acenzado | EF% | SEMAFORD | Programado | Alcanzado ._. EF% | SEMAFOROD
“ 100.00 100.00 | 100.00 100.00 | VERDE _ 100.00| 100.00 _| 100.00 VERDE .
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIDR A 1 10 % FESPECTO A LD PROGRAMADO ; T, L 3 .
s mussbing o mmosbies mw snisrodos
teanes maustlos o nmusbles oy onlarisdos. .....1. -
DEPEMDEMCIA DENERAL ADD PRESIDEMCA, g
BEPEMOEMCLA ALKILIAR 4001 Soorstaris Técrica
i
!

FECHA DE ELARCFACION: 120013033 Fon: 100 dm HEE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPODE FICHA:  OSFEM
FILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje ransversal i Gobierna Moderno, Capaz y Respansable . .
TEMA DE DESARROLLO: Gastidn para Resultados y avaluacitn del desempafio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la adminisiracion publica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Simplificacidn y modemizacion de la administraciden pablica

QBEJETVD DEL PROGRAMA PRESUPLUESTAR): Comprands el conuiio de actividades y harramientas para coadyuvar a gue |a actuacian de los senidores plbicos sea oficaz, eficiente v iransparenie, a fin de generar resullados con apego @ oS principios de
legalidad, chistividad, profesionalisme, honradaz, leallad, imparcialidad, sfciencia, eficacia, equidad, iranspanencia, economia, integridad, que parmiben |a toma de decisiones sobre ia apli

DEFEMDENCE GEMERAL: AQD PRESIDEMCLA,

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL INDHCADOR: Porcanlap de verificacion a inventanio patimonial municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Verficaciones lisicas al inventaric palrimonial municipal realizadasVanficacionas fisicas al inventario patrimonial municipal programadas )™ 0D
INTERPRETACION: wverficackdn al inventario patrimaonial municipal
DIMEMSION QUE ATIEMDE: Eficiancia FRECLUEMNCLA DE MEDICHIM nmashra
DESCRIPCION DEL FACTOR warficacian wentario patrimonial municipal
DE COMPARACION
AMBITO GEDGRAFICO: varificacidn al inventario patimonial municipal
COBERTURA: warificacion al inventario patrimanial muricipal
LINEA BASE varificacidn al inventario patrimondal munscipal
Muamar; A,
TR e %EEE?FE:.E
WARIABLE UNIDAD DE MEDID& OPERACION META ANLAL e T
2 s : e N Zepd b Programade Alcanzado Progranmada 5% Alcanzado e,
:I;.I:IEIE!EE VERIFIGACIGMES Gumably A= 00 B0L00 400,00 100,00 _ 0000
Vertlficacionss fisinas o inventans pabvironal monicpal programasdas VERIFICACIDMES Sumaltss _ L] _ B ] L] oo | 200 ADODD
COMPORTAMIENTD DEL INDICADDR
OE

| Programado | Alcanzado EF% 7 SEMAFORD Programada Aicanzado EF% SEMAFORD |

100,00 100,00 | 100.00 10000  VERDE  wooal | om0 100,00 VERDE |
DESCRPCIGN DE BESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTOA LD L I} [T R T i I
virilicacitn ol invantaro paltimonial murniciessl

werlcaciin ol Invertaro palrimonsl municigal -
AL T ¢ Secrotarta Ty oy

FECHA DE ELABORACION: I204/2023  Hoja: 111 de 283
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL- il Eje transversal Il Gobiarno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gastidn para Resullados y evaluacion del desempeao.

PROGRAMA PRESUPLIESTARID: 050208 Comsalidacion de la administracion poblica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401  Simplificacitn y modemizacion de la administracian pablica

OBJETIND DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICK Comprende &l conjunio de acthvidades y harrarmientas para cosdyuvar a que |la actuacidn de los servddones plbcos sea eficaz, eficianta y rensparante, a fin da generar resullados con apego & los principios de
legatidad, objelividad, profesionalisma, honrades, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, ransparencia, aconomla, inbegridad, que permiben la kama de decsiones sobee la apll
DEFEMNDENCIA GEMERAL: ADD PRESIDEMNCIA
DEPENDENCIA ALXILIAR: 101 Secretaria Técnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MOMBRE DEL INDICADOR: Pargentaje de irémites y senicios intagrados o aclualizados,
FORMULA DEL CALCULD: [Tramies y servicios inlegrados wio achualzados an o Caldlogo/Tolal de trémites v saricios)*100
INTERPRETACIKIM: trémites y sarvicios integrados o actualizadas,

DIMEMSION QUE ATIENDE: Efickancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCKON DEL FACTOR  irdenites y sericios integrados o sctusiizados,

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFNO! framites y sarvicios integrados o acthalizados,

COBERTURA: tramites y sarvicios integrados o acluakzades.

LINEA BASE trérniles y servicios integrados o aclualizadas,

AVANCE TRIMESTRAL | AVANCE ACUMULADO

WARLAELE UNIDAD DE MECHDA OPERACION META AMUAL r—rr—— ;
= TS - " : Pragramada % Alcanzada % | Programads % Alcanzado | %
Tramiten y mervicics inbegrados 1o sctusiizaios on ol Catdogs TRAMITES ¥ BERVICIDS Sumabls 400 1.0 250 00 | ibOon | L] _.H:H_. E_ 0.0
Tistal e brfeniles y parvicins TRAMITES ¥ SERVICIDS Suenakin & 00 100 2500 1,00 EE._. ) 1K1 e ADG | WRER
COMPORTAMIENTO DEL BNDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANLIAL
irdemites ¥ sendcios indegrados o achualizados,
e oo Al bl e R L
[ TRIMESTRE: Oclubre-Diciembra
METAAN | RNCE TRIESTRA 7 AVANCE ACUMULADO
_ Programada . Alcanzada EF% SEMAFORD Programado Alcanzado EF% SEMAFQRC
1000 " 10000 100,00 100, VERDE g 100000 100,00 1000 VERDE .
DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION N CAS0 OE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LD PROG ;
fimitics ¥ sarvicion infegrados o aclualizados
 — EVALUACION DEL INDICADDR
Irimfes y servicios integrados o acdlualizados - ...”... ._..ﬂ...__ _”_..._“_"...“_.
T AooPRESOBNGA > i T 'Y
o - : .m L - £ g i b L I E

FECHA DE ELABORACION: 12001/2007  Moja: 112 de M3
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PbRm-08b FICHA
MUNICIPIO DE AYAPANGO -08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRAMSVERSAL: Il Eje transversal Ii: Goblemo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gastitn para Resuliades y evaluacion del desempeto

PROGRAMA PRESUPUESTARIO. 01050206 Consolidacian de la administracion pablica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Smplificacion y modemizacdn de |a adminiiracion poblica

OBJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Comprende e conjunto de actividadas y heeramientas para coadyuvar a que La aciuacidn de los servidores plblicos sea eficaz, eficients y transparants, a fin da generar resultadas con apeqgo a los principios de
legalidad, abjetividad, profesionalismo, honradez, leailad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, iransparendia, economia, integridad, que pemiten |a foma de decisiones sobre ka apli
DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA

DEPENDEMCLEA ALIXILIAR: 101 Secretaria Técrica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBRE DEL INMDICADDR: Parcentaje de propuesias al marco regulatorio municipal aprobadas,
FORMULA DEL CALCULD: {Propuesias al mance reguiatoro municipsd aprobadss/Propussias 8l marco regulsono municipal recibidas)*100
INTERPRETACIOMN: propuéstas al marce reguisiorio municipal aprobadas.
DIMEMSION GUE ATIENDE: Eficrancia FRECUENCIA DE MEDICKIN: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR  propuestas al marce reguiateria municipsl aprobadas.,
DE COMPARAGION:
AMBITO GEOGRAFICO propussias al marco regulatono municipsl aprobadas
COBERTURA: propuesias al marco regulatorio municipal Bprobadas
LINEA BASE propuessles al marsd regulatario municipal aprobadas
Mumero; A
VARIABLE UMIDAD DE MEDIDA PERACION META ANUAL | e e . i :
| Programado Aicanzado % Programaco Mcanzado %
Propusatsn o maron regidiers municpal apmbacdm Eﬂ.ﬂﬁ Sumabln 4,00 =5 L] plichii] jlusiee
Propestos ol Manoo negil ator reand pal rscitidas FROPUESTAS Bumabls 400 = m ._..H:.H_. il _ 100,00
COMPORTARMIENTO DEL INDICADDR
DESCRIPCIIN DE LA META AMNLIAL
propuestas al marco regulatorio municipel aprobadas.
7 TRIMESTRE: Octubre-Dickembea
1
A % AVANCE TRIMESTRAL ANVAMCE ACUMULADD
Programada | Alcanzado . EF% mm—.____..n_u_uﬂ..._ u__dﬂ_-ain__u _-___u!u-a_a . EF% SEMAFORD .
100,00 100.00 100,60 100.00 VERDE 100.00 10000 10000 VERDE
CESCRIPCION TE ¥ IUETIFICACION EN CASO DE VARIACISHN SUPERIOR A ¢ 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADG N e Ui T e S SE A
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PILAR DE DESARROLLO | EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal | Gobierno Modemno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gastidn para Resullados y evaluacion del desempenno,
PROGRAMA PRESUPUESTARID: 50206 Consolidacion de la administracion pablica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Simpeficacion y modemizacion de la administracidn piblica

DBJETVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID:  Comprande & conjunio de actividades y hamamientas para cosdyuvar & gue la acluacion de las servidones pabioos sea eficaz, eficienia y iransparenia, a fin de gensrar resullados con apego & 108 pRncpios de
legalidad, objelividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, eguidad, lransgarencia, econamia, integridad, que panmiten la koma da decisiones sabae ka apll
DEPENDEMCIA GEMNERAL: ADD PRESIDEMCHE,

DEPENDERNCIA ALIXILIAR: 101 Secrataria Thonica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMBRE DEL INDHCADOR: Porcentaje de cumplimisnto en la elaboraciin y publicacion del Programa Ansal de Mejora Regulatoria,
FORMULA DEL CALCULD: {Elaboracién y publicacién dal Programa Anual de Mejora Regulalodal Documenio programads a elaborar v publicar)* 100
INTERPRETACION: cumplimienio en |a elaboracidn y publicacidn dal Programa Anwal de Mejora Regulatoda.
DIMERSION GUE ATIENDE: Eficiancia FRECIUENCIA DE MEDICION: Trirmestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  cumplimisnts an |a elaborscitn icacitn del Prograra Anual de Mejora Regulatona,
DE COMPARACION: TR i
AMBITO GEOGRAFICO: cumplimienta an |a alaboracsin y publicacitn dal Programa Anual de Mejora Regulakoria,
COBERTURA: cumglimienta an |a elaborackdn y publicacidn del Programa Arual da Mejora Regulaboria
LINEA BASE cumglimisnts an la elaboracda ¥ publicacitn del Programa Arual de Mejors Requiatoria.
Mumero: MA 4.3
— e : COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubes-Diciembe s . 2

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META AMLIAL _ AR TR — ot o J|u_
RN T A T J Y | Programado Alcanzado % Pragramade Alcanzacs % |
_‘EE. __._____ .t.i_..!..._l- -___H._iam*r!- :-_Eul_.._n_l 5 A 1 .:nun. IGRAIA AHUAL Bumzalshe i 5] o | 0000 o ] o0 | 100
EEE;‘E__ PROGRAMA ANLIAL  Sumatin ._rn....“ Lo 280 _ 100 | #0000 0 _ LI _ 00 | 90000

COMPORTAMIENTD DEL BNDICADD

cumplimiento &n la elaboracién y publicacitn dal Prograena Anual de Mejora ni_ih!ﬁ_u.w.
TRIMESTRE: Octubre-Diciembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL _
Programado Alicanzado EF% SEMAFORD | _u__dm_.li...._q
e H - 1 ¥
100,00 100.00 | 100.00 100.00 VERDE _ 100,00
DESCRIPCON DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACIIN EN CASE BE VAMACISN SUPERIOH A » 10 % AESPECTO A LD PROGRAMADD "
cumphmisrie o0 16 dabomoetn y gualblcain del v&!ﬂ;ﬁiiiﬂiﬁ
IL....u ...n..“l._.. [
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA:  OSFEM
FILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eja bransversal I Gobiemo Moderno, Capaz v Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gasiin para Resultades y evaluacidn dal desempadio.

PROGRAMA PRESUPLESTARIO: 1050206 Consolidackin de |a administracion pablica de resuliados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: D10502060401  Semplilicacian y medemizacion de la administracion poblica

DBJETIVD DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprande &l conjunbs de actividedes y herramiantas para coadyuvar a que fa actuaciin de los senidones plbdécos saa eficaz, efichenis v iransparenta, a fin de generar resultados con apego 8 s principics de
lagaidad, objatividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, fransparencia, economia, integridad, que permiten |a toma da decisionss sobra la apli

DEPEMDERCIA GEMERAL: ARG PRESIDEMCLA

DEPENDENCIA AUKILIAR: 101 Sacrelaria Técmca
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMBRE DEL MOHCADOR: Porcentaje de sesiones de la Comisidon Muncipal de Mejora Regulatona realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: [Nimens de Sesiones de la Comisidn Municipal ge Majora Regulaiona realizadas/Nomens da Comisidn Municipal de mejora Ragulatara programadas) =100

INTERPRETACKIM; sasipnes dis la Comisidn Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

DIMENSION QUE ATIENDE:  Eficencia FRECUENCIA DE MEDICIIN: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  sesiones de la Comisitn Muncipal da Majora Regulalons realizadas,

DE COMPARACION:

AMBITD GEOGRAFICO: sssianes de la Comisitn Muncipal de Majora Regulalons reakzadas.

COBERTLIRA; segiones de la Comisitn Muncipal da Majora Regulaiona reslizadas.

LINEA BASE sasionas da la Comisién Muncipal de Majora Regulalona resizadas,

IMhmena: MA 44

_ bl T el AVANCE ACUMULADO

. VARIABLE “ LINIDAD DE MEDIDA META ANUAL : A

..... ] " Y - B0 M g R AL _u_qaﬂﬁﬂwﬂ_ _ _.___n!nnn__u . Programads e hlcanzado _ i
| Miiivisan b Sy ce la Comisisn Municipal de Mopns Fegidatona maitcsdm .H_ 2500 4100 1000 e _ a.00 _ 500
MIEEP#_EE'%E% n.... 100,00 A4 o | 1L _ La 100 _ o0 .

COMPCORTAMIENTO DEL ___E_-_n._..h__ﬂm

BESCRIPCION DE LA META ANILAL
sesiones de la Comisidn Buncipal da Mejora n.inﬂ:niaﬁw&?

TRIMESTRE: Oclubre-Diciembra
NETRANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Frogramado Nicanzado EF% | SEMAFORO Programade |  Aleancads EF% | SEMAFORO
100.00 10000 100.00 100,00 YERDE 100.00 100.00 | . 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR & & 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD b ;

Sirlorais ds la Commesn Muncpal dao Majodn Rigudaloria ¢ ___.._-.u_-..._._-_r 2R

. . EVALLUACION DEL INDICADOR
sz che Ly Goeesdn Wuncipal da Majers :.i.i..ti-ﬁ!l il
DEFENDENCIA GENERAL: :Eunﬂmﬂn__..ﬂr 00

DEPENDEHCIA AUKILIAR: i u-ﬂ-?.ﬁ._.iiu
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPAMNGO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLD | EJE TRAMSVERSAL: il Eje transversal I Gobiemo Moderng, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLD: Gestin para Resultados y evaluacidn del desempedo,
PROGRAMA PRESUPUESTARID: 1050206 Consalidacidn de |a adminisiracion pablica de resultados
FROYECTO PRESUPUESTARIC: 010502060401  Simpiificacian y modemizacidn de la administracion pdblica
QBEJETNG DEL PROGRAMA PRESUPUESTARICH Comprande &l conjunto de sclividades y haramisntas para coadyuvar a gue |a acluscion de los senvidores plblicos sea eficaz, eficants v transparente, a fin da generar resultados con apage 8 boa peincipios de
legalidad. objelividad, profesionalisma, honradez, Iealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, ransparencia, economia, integridad, gue permiten |a toma de decisiones sobre |a apli
DEPENMDEMNCIA GEMERAL: ADD PRESIDEMCIA
DEPENDERCIA ALXILIAR: 101 Sacretaria Técnica
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMABRE DEL IMDHCADOR: Porcentaje da avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua
FORMULA DEL CALCULD: {Sesiones de Consajos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas | Sesiones de Consejos Diractive programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE : Eficigncia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEDGRAFICD:
COBERTURA:
LINEA BASE
Munarg:  MA - 5.9 Ma aplica
_ VIARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION eV T P DA R i i i S | ainmj._:._.._s_n .

i I TN VDR N = | | Frogamsdo | % | AMceaade | % | Progamada | % | 0 Acecada | %
.ﬁ“ﬂﬁi.ﬁt?iifi 00 0,00 Lo o 1] 04 g age | oo
u&!ii—i% al 000 o0 n._u_u | mmnlul & i 00 [&T5+] _. .F....n.. i71]

COMPORTAMIENTO DEL BMDICADDR
DESCRIPCION DE LA META ANLUIAL
TRIMESTRE: Octubre-Diclambra
META AMUAL _ = ;
" MAANCE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADOD
Programado Alcanzads EF% SEMAFORD _u_aﬂ_.iiﬂﬂ m tn!.ﬁlﬁ_ [ m..m_m__ SEMAFORD .

. 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
DESCRIPCIIN BE RESULTADOE ¥ JUSTIFICACION EN CASD DE VAFIACION SUPERIOR A & 10 % RESPECTO A LD PROGRAMADD : T — -

DEPENDENCIA GENERAL- A PRESIOENGIA,
DEPENDESCLA, ALKILIAR: 101 Socrolprin Theflicy . - A
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPQ DE FICHA:  DSFEM
PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL Il Eje tranaversal iI; Gobiame Modermo, Capaz y Responsabie

TEMA DE DESARROLLO: Geslidn para Resultades v evaluscin del desamgadio.

PROGRAMA PRESUIPUESTARKD: 01050206 Comalidacion de la administraciin plblica de resultados

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060401 Simpaicacion y medemizacion de la adminisiracion pablica

ORJIETIVD DEL PROGRAMA PRESUPLUESTARIO: Compranda &l conjunio de actividades ¥ harramientas para coadyuvar a que |3 acluscién de los servidores plblicos sea eficez, aficienta v ransparanta, a fin de generar resullados con apego i los principios de

legalidad, chjetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialigad, eficiencia, aficacia, equidad, iransparencia, sconomia, inlagridad, que parmiten |a loma e decsiones sobra 18 apli
DEPENDEMCLA GEMERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPEMDEMNCIA ALKILIAR: 101 Secrataria Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

MOMBRE DEL INDICADOR: nﬂgﬂﬁt&tgiﬁﬁinﬂﬁginﬂuﬂ-ﬂﬂuwﬁiﬁﬁﬁ!!ﬂﬂal?ﬂiﬂﬂﬂuﬁ.&an-}uﬁ
FORMULA DEL CALCULO: {Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales ded Organismo Operador de Agua | Repores de actividades de las dependencias generales del Drganismo Oparador de Agua programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION Q4UE ATIENDE - Eficigncia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARATCKIN:
ANMBITO GEOGRAFIGD:
COBERTURA;
LINEA BASE

Murmer; MA 52 Mo aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Olclembrs ol N, e

....... : : s
| AVANCE ACUMULADD
VARIABLE MIDAD DE MEDIDA OPERACION NEEANUAL |t L A T . e —
S By [ [T L _ = . Programado %0 Mconzedo | Progrimado | __ Moenzado %
Repories do actividades makzatas por las depandsncis genrins dol Organamo _ oo | 00 oo aoe | ooo o ] ao0 | 000
Operadordodgus SRR s L. T - il ) & il S | = i W | _ e
Repartes do actividicien de lns deperdencias gonomies del Cvganems Opsador do _ oo | ™ 0 000 | 000 | T 000 | 000
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Ociubre-Diciemire
i AVANCE TRIMESTRAL
_ Programado | Alcanzado | EF% SEMAFORD
- — v — 4 |-
0.00 0.00 0.00 0.00 _
DESCRIPCIIN DE RESULTADES ¥ JUSTIFICACHON EN CASS DI VABIACISN SUPERIGR A T 16 % R%;Eﬁﬁi‘?
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